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|1. Informacje podstawowe:

Nazwa organizacji: Stowarzyszenie po PROstu. Pracownia Rozwoju Osobistego
Adres siedziby: ul. Kilinskiego 9L, 69-100 Stubice

Telefon: 530 002 016

Data rejestracji: ~ 22.07.2010 r. Sad Rejonowy w Zielonej Gorze

Nr KRS 0000361431

Regon 080455310

NIP 5981620011

Zarzad Stowarzyszenia:

Joanna Sierzant - Rekret - Prezes Zarzadu
Stanistaw Piérkowski - Wiceprezes Zarzadu
Monika Dutkiewicz — Skarbnik

Komisja Rewizyjna:

Magdalena Katkowska - Przewodniczaca
Agnieszka Niewinska - Lew - Wiceprzewodniczgca
Anna Gajda - Cikota — Sekretarz

| 2. Cele statutowe:
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dzialalno$¢ w zakresie nauki, edukacji, oswiaty i wychowania,

dziatalnos¢ terapeutyczna,

dzialalno$¢ w zakresie kultury, sztuki i ochrony débr narodowych i tradycji,

dziatalno$¢ charytatywna,

promocja i organizacja wolontariatu,

dziatalno$¢ w zakresie ochrony i promocji zdrowia,

przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu i patologiom spotecznym,

dziatalnos¢ na rzecz os6b niepetnosprawnych,

dzialalno$¢ w zakresie rozwoju osobistego i rozwijania zainteresowan,

dzialalno$¢ w zakresie pomocy spotecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzin i osob,

promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osob pozostajacych bez pracy i1 zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

dziatalno$¢ wspomagajaca rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych,

upowszechnianie kultury fizycznej i sportu.

Stowarzyszenie swe cele realizuje poprzez:

a)
b)
c)
d)

e)

prowadzenie edukacji zdrowotnej, poradnictwa, grup wsparcia zwigzanych z profilaktyka i
promocja zdrowia we wszystkich jego aspektach,

prowadzenie diagnostyki, poradnictwa i pomocy psychologicznej, pedagogicznej, logopedycznej i
psychiatrycznej,

organizacj¢ spotkan edukacyjnych w zakresie ochrony zdrowia i rozwoju osobistego: warsztatow,
szkolen, seminariow, konferencji, akcji promocyjnych, treningdw oraz imprez kulturalnych,
organizowanie warsztatow tworczych, szczegolnie zaje¢ plastycznych, muzycznych, jezykowych,
fotograficznych, sportowych oraz teatralnych i filmowych,

organizacj¢ i prowadzenie wypoczynku dzieci i mtodziezy,



f) stwarzanie mozliwo$ci wszechstronnego rozwoju umystowego, psychicznego, spolecznego oraz
duchowego 0s6b objetych dziatalnos$ciag Stowarzyszenia,

g) realizowanie srodowiskowych programéw profilaktyczno - edukacyjno —-wychowawczych,

h) wszelkie formy wspierania rodzin, w szczegdlnosci za$ tagodzenie niedostatkow wychowawczych
w rodzinie i zapobieganie powstawaniu patologii,

1) dziatalno$¢ turystyczno — sportowo — rekreacyjna,

j) wspolprace z mediami,

k) opracowywanie wlasnych programéw edukacyjnych i profilaktycznych,

1) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej, wydawniczej i reklamowej oraz naukowo — badawczej w
zakresie ochrony zdrowia,

m) wspoélprace z administracjg publiczng — rzagdowa 1 samorzadowa (w tym korzystanie ze $§rodkow
publicznych), organizacjami pozarzadowymi, placowkami stuzby zdrowia — publicznymi i
niepublicznymi oraz innymi instytucjami w kraju i za granica

| 3. Dzialalno$¢ statutowa stowarzyszenia po PROstu |

a) byta prowadzona wytacznie w formie dziatalnos$ci pozytku publicznego - obejmowata dziatalnosé
spolecznie uzyteczng prowadzong w sferze zadan publicznych okreslonych w ustawie z dn. 24 kwietnia
2003r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie,

b) prowadzona byta na zasadzie dziatalnosci odptatnej 1 nieodptatne;.

DZIALALNOSC NIEODPLATNA:

1. Bezplatny Punkt Konsultacyjno - Terapeutyczny:
Terapie specjalistyczne:

Terapia logopedyczna - 34

Terapia pedagogiczna - 4

Terapia SI - 20

Terapia psychologiczna - 67

Terapia Biofeedback - 16

Lacznie: 141 sesji terapeutycznych — 11 osob

Konsultacje specjalistyczne:
- psychologiczne - 31

Lacznie: 31 konsultacji — 23 0s6b

Terapie + konsultacje:

[lo$¢ osob: 34

Ilo$¢ godzin: 172

Terapeuci: 6 0s6b - pracowali jako wolontariusze.

Wykorzystywane w terapiach materiaty to materiaty posiadane przez stowarzyszenie — brak dodatkowych
kosztow.

2. Kreatywki, czyli kreatywne warsztaty z po PROstu.

W okresie od stycznia do grudnia 2017 roku przeprowadzili§my 10 warsztatéw dla dzieci i
mtodziezy gminy Stubice w wieku 5 — 18 lat. Warsztaty odbywaly sie w trzecig sobotg
miesigca.

Cele 1 ich realizacja :

-Stymulowanie ogélnego rozwoju dziecka

-Wyrobienie u dzieci tych cech osobowosci, ktore warunkuja dalsze samodzielne funkcjonowanie
w $rodowisku szkolnym jak i poza



- Wyrabianie wrazliwosci estetycznej, rozwoj zdolno$ci manualnych

- Rozwijanie zainteresowan i ksztattowanie wtasciwych postaw spotecznych

- Integracja grupowa uczestnikéw

Tematyka warsztatow: artystyczne.

Liczba uczestnikow: 79

Trenerzy- 60s6b - pracowali jako wolontariusze.

Ilo$¢ godzin pracy wolontariackiej: 31 godz.

Wolontariusze przygotowywali autorskie programy zaje¢ oraz materiaty. Ich zadaniem byto
takze przygotowanie do warsztatow sali oraz posprzatanie po warsztatach.

Zakup materiatoéw sfinansowano ze srodkéw pozyskanych w ramach 1%: tacznie 960,00 zi.

3. Odyseja Umyshu

Program edukacyjny realizowany w formie mi¢dzynarodowego konkursu, w ktorym

Co roku bierze udziat kilkadziesiat tysigcy uczniéw i studentow z catego Swiata. Patronat

Nad polska edycja sprawuje minister edukacji narodowej. Najwazniejszym celem programu

Jest uczenie mtodych ludzi kreatywnego 1 krytycznego myslenia.

Celei ich realizacja:

- Celem Odysei Umystu jest rozw6j zdolnosci tworczych, jakie posiada kazdy miody cztowiek. Dzieci 1
mlodziez ucza si¢ kreatywnego 1 krytycznego myslenia, angazuja si¢ w proces twdrczego rozwigzywania
problemow rozbieznych — czyli takich, ktére rozwigza¢ mozna na wiele sposobow.

- Odyseusze uczg si¢ marzy¢ — odwaznie i w oparciu o cele - mys$le¢ samodzielnie i nieszablonowo,
tworzy¢ rozwigzania oryginalne 1 efektywne zarazem. Lamig schematy i przyzwyczajenia - w duchu
kooperacji — z otwarto$cig na pomysty i opinie innych.

- Staja przed wyzwaniami, ktore wymagaja taczenia w praktyce wiedzy 1 wyobrazni, nauki i sztuki, rak i
umystoéw. Odyseja Umystu powinna ksztatci¢ inicjatoréw, nie imitatorow; ryzykantow, nie replikantow;
pomystodawcow, nie podwykonawcow.

- "Odyseja Umystu uczy mtodych ludzi stawia¢ czota zmianom, zaszczepia w nich rado$¢ z nauki i wiarg

we wlasne zdolnosci osiggania tego, co inni mogliby uznaé¢ za niemozliwe."  Dr Sam Micklus — tworca
Odysei Umystu

Trenerzy:

cztonkowie stowarzyszenia: 2 osoby

Wolontariusze: 2 osoby

Trenerzy pracowali w ramach wolontariatu 1 przepracowali tacznie 1067 godzin

W zajeciach uczestniczyto 47 dzieci.

Z funduszy stowarzyszenia wydatkowano 3410 zt. pochodzace z darowizn z 1% podatku oraz darowizn
rodzicow Odyseuszy.

W czesci zimowo-wiosennej uczestniczyto 28 Odyseuszy, pracujacych w 4 druzynach:
I grupa wiekowa — 7 0s6b

I grupa wiekowa — 7 0s6b

II grupa wiekowa — 7 0s6b

III grupa wiekowa — 7 oséb

W czgsci jesiennej uczestniczylo 19 Odyseuszy, pracujacych w 3 druzynach:

I grupa wiekowa — 7 0s6b

II grupa wiekowa — 5 0s6b

III grupa wiekowa — 7 oséb

Zajecia prowadzone dwukierunkowo. Pierwszy panel zaje¢ ukierunkowany byt na doskonalenie
umieje¢tnosci w zakresie rozwigzywania zadan spontanicznych. Polegal on, przede wszystkim, na treningu
w rozwigzywaniu zadan spontanicznych. Drugi panel zaje¢ polegal na dokonaniu wybory zadania
dlugoterminowego oraz rozwigzaniu tego zadania, czyli przygotowaniu prezentacji rozwigzania zadania w
formie przedstawienia.



4. SWIATOWY DZIEN SWIADOMOSCI AUTYZMU
2 kwietnia na catym §wiecie obchodzony jest Swiatowy Dzien Swiadomos$ci Autyzmu, ustanowiony przez

Organizacj¢ Narodoéw Zjednoczonych. Gtownym przestaniem jest podnoszenie §wiadomosci spotecznej na
temat autyzmu. Charakterystycznym motywem obchoddw jest kolor niebieski i pod§wietlanie budynkoéw
na niebiesko.

Stowarzyszenie po PROstu. Pracownia Rozwoju Osobistego wraz z rodzicami naszych podopiecznych
zorganizowali$my akcj¢ pod hastem ,,Na niebiesko dla Autyzmu”.

W ramach akcji 2 kwietnia o godz. 14.00 na Placu Bohaterow odbyt si¢ Festyn Rodzinny (Punkt
konsultacyjno — informatyczny, wystepy lokalnych artystow, namiot filméw edukacyjnych, gry i zabawy
dla dzieci, poczestunek, zbiodrka publiczna) a 3 kwietnia o godz. 12 spod siedziby stowarzyszenia przy ul.
Kilinskiego 9L wyruszyt Niebieski Marsz Integracyjny.

Do naszej akcji przylaczylo si¢ wiele instytucji 1 organizacji. W organizacji Festynu pomagaja nam:
USmiechnigta Planeta — Rodzinne Centrum Rozrywki, Fundacja Grupy Pomagamy oraz wolontariusze z
Gimnazjum nr 2.

Na Festynie wystapity m.in.: zesp6t Frajda, uczniowie Spotecznej Niepublicznej Ogdlnoksztatcacej Szkoty
Muzycznej oraz Panstwowej Szkoty Muzycznej oraz uczestnicy Powiatowego Osrodka Wsparcia w
Rzepinie.

Pomogto nam wiele firm: Villa Casino, Daniel Jankowiak, Piekarnia Mika, Marek Skupinski, Cukiernia
Szczerbinscy, Hurtownia Chemus, Prywatne Pogotowie Walczak, Sklep Agrogobex.

Na nasza prosbe do akcji przytaczyt sie rowniez Urzad Miejski w Stubicach — dnia 2 kwietnia budynek
Urzedu zostal pod$wietlony na niebiesko.

[lo$¢ uczestnikow: tacznie do 300 osob.

5. Program ,,Na tropie siebie”

Warsztaty psychologiczne w klasie I w Szkole Podstawowej w Kunowicach.

Tematyka: poznanie siebie (samo$wiadomo$¢), integracja grupy, nazywanie i rozpoznawanie uczuc,
komunikacja.

Trener: 1 osoba - wolontariat

8 warsztatow

[lo$¢ uczestnikow: 11 0so6b

[lo$¢ godzin pracy wolontariackiej: 8

6. Obchody Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego
Pogadanki z okazji Swiatowego Dnia Zdrowia Psychicznego
Tematyka: zdrowie psychiczne, depresja

Trener: 1 osoba - wolontariat

Ilo$¢ uczestnikow: 3 klasy SP w Kunowicach

Ilo$¢ godzin pracy wolontariackiej: 1

7. Warsztaty Kkreatywnego tworzenia stroikow i ozdabiania pierniczkow— warsztaty w ramach
Kalendarza adwentowego

Termin: grudzien — 1 spotkanie x 2 godziny

[lo$¢ uczestnikow: do 30 osdb

Trenerzy- 4 osoby - pracowali jako wolontariusze.

[lo§¢ godzin pracy wolontariackiej: 16 godz.

8. Udzial przedstawiciela stowarzyszenia w Interdyscyplinarnym zespole ds. przeciwdzialania
przemocy w rodzinie.



DZIALALNOSC ODPLATNA:

1. Terapie specjalistyczne:
Terapia psychologiczna: 213h
Wspieranie w nauce: 23%h
Terapia logopedyczna: 76h
Terapia Integracji Tomatis: 2h
Terapia reki: 13h

EEG Biofeedback:7h

[lo$¢ godzin: 550 ses;ji terapeutycznych
[lo$¢ 0s0b uczestniczacych w terapiach: 66 (niektore osoby uczestniczyly w roznych rodzajach terapii)
Terapeuci — 9 0sob

2. Urodziny dla dzieci:

Zajecia dla dzieci organizowane indywidualnie. Grupy 10-11 osobowe z mozliwo$cig zwigkszenia grupy
na prosbe zainteresowanych.

Tematyka zajec: zajecia tematyczne dostosowane do indywidualnych zainteresowan dziecka, kazde
prowadzone indywidualnie na podstawie odrgbnych umoéw. Najczesciej realizowane tematy to :
primabalerina, star wars, ninjago, angry birds, papugi oraz ogolnotematyczne.

I[lo$¢ uczestnikow: 13 urodzin — 149 os6b

Animatorzy: 2 osoby

3. Akademia Nauki i Rozrywki dla dzieci:

Dziatalno$¢ prowadzona byla w znacznej czgsci jako odptatna. W 11 II péiroczu przeprowadzono 9 edycji
roznego rodzaju warsztatow. Zajecia prowadzito 5 osob. Przeprowadzono tacznie 208 godzin zajec, w
ktorych uczestniczyto 85 dzieci.

W 111l potroczu przeprowadzono 6 rdéznego rodzaju warsztatow.

[lo$¢ trenerow: 5 osob.

[lo$¢ osob (tacznie): 85

Warsztaty:

1. Twércze zabawianki

2.Maluszkowo

3.Uszka brzuszki 1 paluszki

4.Swiat w barwach

5.Maly majsterkowicz

6.Maly projektant

4. Zajecia z elementami socjoterapii i treningu zastepowania agresji
2 edycje
1 edycja: w dniach 27.02. - 27.03.2017 roku przeprowadzone zostaty Zajecia z elementami socjoterapii i
treningu zastepowania agresji dla 1 grupy, I[lo$¢ oséb: 6
2 edycja: w dniach 21.08. — 24.08.2017 roku przeprowadzone zostaly Zajecia z elementami socjoterapii 1
treningu zastgpowania agresji dla 2 grup, [lo$¢ osdb: 19
Prowadzenie: psycholog
Cele warsztatow:
* ksztaltowanie pozytywnego obrazu samego siebie, poglebienie samoswiadomosci,
* uczenie si¢ rozpoznawanie swoich mocnych stron i sposobow ich wykorzystania,
* wypracowanie kierunkéw mozliwych zmian wlasnego zachowania,
* korygowanie negatywnych sagdow o sobie samym i innych,
* uczenie si¢ przestrzegania norm spolecznych, wspotpracy w grupie i bycia z samym sobg,



» ksztattowanie zasad prawidtowej komunikacji,
* uczenie rozpoznawania, wyrazania emocji, roztadowywania napig¢,
* uczenie konstruktywnego rozwigzywania konfliktow,
* rozwijanie umiejetnosci asertywnych 1 ochrona przed presjg i manipulowaniem,
* asertywne wyrazanie swoich potrzeb i uczu¢.
[lo$¢ godzin tacznie: 47
[lo$¢ uczestnikow tacznie: 25 osoby

5. Warsztaty grupowe dla dzieci - impreza firmowa
Tematyka: warsztaty kreatywne

[lo$¢ godzin acznie: 3

Ilo$¢ uczestnikdéw tacznie: 20 oséb

6. Szkolenie:,,Zachowania trudne u osob z zaburzeniami rozwoju. Jak sobie z nimi radzi¢ i jak
wspiera¢ zachowania pozadane”

Ilo$¢ godzin tacznie: 8

[lo$¢ uczestnikow tacznie: 24

PROJEKTY ZREALIZOWANE W ROKU 2017

1. Projekt ,,Wszystko zaczyna si¢ w glowie I1”

Zrodlo finansowania: Gmina Stubice

Termin realizacji: 20.02.2017 — 19.05.2017

Cel projektu: wsparcie specjalistyczne rodzin z gminy Stubice, w szczegdlnosci dzieci 1 mtodziezy;
Zaktadane w projekcie cele i1 rezultaty udato si¢ osiggnaé. Zrealizowane one zostaly poprzez
przeprowadzenie zaplanowanych dzialan — udzielenie wsparcia specjalistycznego rodzinom z gminy
Stubice, w szczegdlnosci dzieciom i mtodziezy. Przeprowadzono cykl 150 godzin konsultacji i terapii
specjalistycznych. W ramach projektu w konsultacjach i terapiach wzigto udziat tacznie 36 osob: dzieci
oraz rodzicow. Projekt cieszyt si¢ ogromnym zainteresowaniem. Znacznie zwigkszono ilo$¢ uczestnikow,
jednak ilo$¢ chetnych do skorzystania z konsultacji i terapii osOb znacznie przewyzszyla mozliwo$ci
przyjecia ich w ramach projektu.

Uczestnicy: facznie 36 osob:

Dzialania projektowe:

Konsultacje / Terapia specjalistyczna

Tematyka: wspieranie rozwoju dzieci 1 mtodziezy, ksztattowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych
sytuacjach, zaburzenia zachowania, in. Zakres oferowanej pomocy specjalistycznej: niepowodzenia i
trudnosci szkolne, trudnosci wychowawecze.

Realizacja: 150 godz.

Budzet: catkowity: 11300,00 zt.,

dofinansowanie: 8800,00 zt. wkiad wtasny: 2500,00 zt.

Koordynator: Joanna Sierzant — Rekret

2. Projekt: ,,Niesiemy pomoc”

Zrédlo finansowania: Gmina Stubice

Termin realizacji: 01.04.2017 —29.12.2017

Cel projektu: Pomoc spoleczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji Zyciowej oraz
wyrownywania szans tych rodzin i 0s6b poprzez realizowanie zadan w ramach programu przeciwdziatania
przemocy w tym m.in. poradnictwo psychologiczne, prawnicze, warsztaty dla dzieci 1 mtodziezy.
Uczestnicy: osoby doroste i1 dzieci i terenu gminy Stubice



Dzialania projektowe: terapia psychologiczna, konsultacje prawnicze, warsztaty Trening Zastgpowania
Agresji

Budzet caltkowity: 14 000 (dofinansowanie Gminy),

Koordynator: Monika Dutkiewicz

3. Projekt ,,Odysejowa” alternatywa — uczy, rozwija i bawi.

Zrédlo finansowania: Gmina Stubice

Termin realizacji:01.04. 2017 do 31.12. 2017.

Cel projektu:zniwelowanie zagrozenia stosowania srodkow psychoaktywnych wérdd dzieci i mlodziezy, z
roznych srodowisk, poprzez ksztaltowanie umiejetnosci aktywnego spedzania wolnego czasu, dzieki
uczestniczeniu w cyklu warsztatow wspierajacych wszechstronny rozwoj.

Uczestnicy: Lacznie do projektu zglosito sie 58 uczestnikéw. Przeprowadzono 120 godzin warsztatow.
Ponadto, sposréd uczestnikow projektu, szesnascioro dzieci zgltosito ch¢¢ udziatu w Odysei Umystu.
Stowarzyszenie zarejestrowalo cztonkostwo w Odysei Umystu i prowadzi zajecia z tymi dzie¢mi.
Dzialania projektowe:

1. Warsztaty tworczego myslenia z elementami komunikacji.

W czasie warsztatow szczegdlng uwage zwrocono na ksztattowanie kreatywnos$ci. Prowadzono ¢wiczenia
stowne, manualne i stowno-manualne, oparte na odbiorze zmystowym. Rozwijano spostrzegawczos¢,
promowano wykorzystywanie metafor. Rozwijano myslenie dedukcyjne i indukcyjne oraz trenowano
szybkie reagowanie na pytania. W zajeciach manualnych szczegdélng uwage poswiecono
niekonwencjonalnemu wykorzystaniu materiatow. W czasie ¢wiczen demonstrowano (wskazywano), ze
zadania mogg mie¢ wiele rozwigzan i1 kazde z nich moze prowadzi¢ do celu. Ponadto, w czasie warsztatow
organizowano ¢wiczenia z zakresu komunikowania si¢. Zaje¢cia ukierunkowane byly na precyzyjne
formutowanie logicznych komunikatow, w ten witasciwy dobdr sposobu komunikacji 1 eliminowanie
btedow w komunikacji poprzez komunikaty zwrotne. Wiele uwagi po§wigcono przekazywaniu informacji
w nietypowy sposob. Rozwijano w sposdb umiejetno$ci prospoteczne, ulatwiajace prawidlowe
funkcjonowanie w zyciu spolecznym. W warsztatach wzieto udziat 31 dzieci.

2. Warsztaty konstruktorsko-techniczne.

Uczestnicy zaje¢ zapoznawali si¢ warunkami bezpieczenstwa i1 uczyli postugiwa¢ narzedziami. Poznali rézne
sposoby przenoszenia napedu i wykonali tablice edukacyjno-informacyjna, obrazujaca sposob dziatania
przektadni pasowych. Zaprojektowali i zbudowali pojazdy z napedem. Badali mozliwo$¢ wykorzystania sity
wiatru do napegdu réznego rodzaju urzadzen. Prace uczestnikdw zaprezentowane zostaly na wystawie. W
warsztatach wzieto udziat 26 dzieci.

3. Warsztaty krawieckie.

Uczestnicy zaje¢ rozwijali swoje zdolnosci 1 sprawno$¢ manualng w zakresie umiejetnosci krawieckich:
szycie igla 1 nitka, nauka szycia na maszynie, dobor materiatow w zakresie kolorystyki. Prace uczestnikow
zaprezentowane zostaly na wystawie. W warsztatach wzigto udziat 21 dzieci.

4. Warsztaty artystyczne.

Uczestnicy zaje¢ rozwijali swoje zdolnos$ci artystyczne i sprawno$¢ manualng. Odkrywali §wiat poprzez
sztuke 1 tworczg zabawe oraz poznawali rozne techniki plastyczne. W warsztatach wzigto udziat 21 dzieci.
5. Happening — wystawa.

Podczas realizacji projektu, w trakcie warsztatow artystycznych, krawieckich 1 konstruktorsko-
technicznych, wykonano prace, ktoére mozna byto zaprezentowac¢ w czasie wystawy.

W dniu 10.12.2016r. prace uczestnikow projektu wystawione zostaty w siedzibie stowarzyszenia.
Zorganizowano happening z poczgstunkiem.

Budzet: catkowity:12800,00 zt. , dofinansowanie: 9000,00 zt, wktad wtasny osobowy: 3800zt



Koordynator: Stanistaw Piorkowski

4. Projekt ,,Akademia Psychoedukacji”
Zrédlo finansowania: Gmina Stubice
Termin realizacji: 10.04.2017. - 29.12.2017

Cel projektu: Projekt ,,Akademia Psychoedukacji” byl kompleksowym programem ksztattowania
umiejetnosci spotecznych dzieci. Celem projektu byto ksztaltowanie umiejetnosci spoltecznych oraz
wspomaganie rozwoju dzieci 1 dorostych — mieszkancéw gminy Stubice.

Cel glowny projektu oraz cele szczegdtowe zostaty catkowicie zrealizowane.

Uczestnicy: udziat 92 uczniéw gminnych szkot podstawowych gminy Stubice w warsztatach: (warsztaty
psychoedukacyjne — 55 uczestnikow,warsztaty teatralne 37 uczestnikow), udziat 86 rodzicéw i nauczycieli
w warsztatach.

Dzialania projektowe:

1. Warsztaty Akademia Psychoedukacji dla dzieci

Tematyka: Warsztaty z zakresu inteligencji emocjonalnej i komunikacji interpersonalnej oraz radzenia
sobie w sytuacjach konfliktowych.

Warsztaty prowadzone bylty wedtug programéw autorskich.

Realizacja: 60 godzin

Liczba uczestnikow: 4 grupy — tacznie 55 uczestnikow

Termin: V- XI Warsztaty prowadzone byty podczas lekcji wychowawczych lub po lekcjach.

Migjsce: Szkola Podstawowa w Kunowicach, Szkota Podstawowa w Golicach, siedziba stowarzyszenia po
PROstu.

2. Teatrzyk profilaktyczny dla dzieci

Warsztaty teatralne 1 artystyczne: na warsztatach dzieci samodzielnie stworzyly scenariusz dotyczacy
wykorzystywania umiejetnosci spotecznych w zyciu codziennym, stworzyty dekoracje i stroje. Przygotowaly
przedstawienia: w czerwcu grupa 1 (mtodsza), w grudniu grupa 2 (starsza).

Realizacja: 60 godzin

Liczba uczestnikow: grupy mlodsze 1 grupy starsze — tacznie 37 uczestnikow

Termin: V- XII Warsztaty prowadzone byly po lekcjach.

Migjsce: Szkota Podstawowa w Kunowicach

3. Warsztaty Akademia Psychoedukacji dla rodzicow i nauczycieli

Tematyka: Warsztaty z zakresu inteligencji emocjonalnej i komunikacji interpersonalnej oraz budowania
relacji ze swoimi dzie¢mi 1 uczniami.

Lacznie: 2 warsztaty x 2 godziny

Liczba uczestnikow: tacznie 86 uczestnikow

Termin: V—-X 2017 1.

Miejsce: Szkota Podstawowa w Kunowicach oraz siedziba stowarzyszenia po PROstu

Budzet: catkowity: 13 600,00 zt.,

dofinansowanie: 7500,00 zt., wktad wiasny osobowy: 6100,00 zt.

Koordynator: Joanna Sierzant - Rekret

5. Projekt ,,Gminna Specjalistyczna Poradnia Rodzinna IT”

Zrédlo finansowania: Gmina Stubice

Termin realizacji: 04.04.2017r. - 29.12.2017r.

Cel projektu: Glownym celem projektu pt.” Gminna Specjalistyczna Poradnia Rodzinna II” byto
wspieranie rodziny w zakresie jej wszechstronnego rozwoju, poprzez wsparcie specjalistyczne:
terapeutyczne i psychoedukacyjne dzieci, mtodziezy i 0s6b dorostych z gminy Stubice. Dziatania byty
adresowane do catych rodzin, rodzicéw, mtodziezy, dzieci, wychowawcdow, nauczycieli oraz do instytucji
wspotpracujacych z rodzing w procesie wychowania.

Cel glowny projektu oraz cele szczegdtowy zostaly calkowicie zrealizowane.



Cele zostaty zrealizowane poprzez udzial dzieci, mtodziezy i ich rodzin w konsultacjach i/lub terapii
psychologicznej 1 pedagogicznej oraz wyktady specjalistow 1 warsztaty umiejetnosci wychowawczych dla
rodzicow.

Uczestnicy: udziat 83 os6b w konsultacjach 1 /lub terapii psychologicznej 1 pedagogicznej,

udziat 484 osob w wyktadach i warsztatach dla rodzicow/osob dorostych, :

Dzialania projektowe:

1. Konsultacje / Terapia psychologiczna:

Tematyka: wspieranie rozwoju emocjonalnego dzieci 1 mtodziezy, wzrost poczucia wlasnej wartosci oraz
ksztaltowanie umiejetnosci radzenia sobie w trudnych sytuacjach, zaburzenia emocjonalne,komunikacji,
radzenie sobie z niepowodzeniami, stres 1 in.

Liczba uczestnikow: konsultacje- 27 osob, terapia — 30 osob.

2. Konsultacje / Terapia pedagogiczna:

Tematyka: Stymulacja ogdlnego rozwoju dziecka, rozwijanie funkcji motorycznych, spostrzegawczosci,
koncentracji uwagi, percepcji wzrokowej, funkcji stuchowo-jezykowych, sprawnosci manualne;,
doskonalenie umiejetnosci czytania i poprawnosci pisania oraz usprawniania kompetencji matematycznych.
Liczba uczestnikow: konsultacje - 13 osob, terapia — 13 os6b.

3. Szkota dla rodzicow

Szkota dla rodzicow - Wyktady specjalistyczne.

Realizacja: 16 godzin

Liczba uczestnikow: 456

4. Warsztaty umiej¢tnosci wychowawczych dla rodzicow

Tematyka: Ksztalttowanie umiej¢tnosci wychowawczych.

Zagadnienia: Zasady i granice, Przywileje 1 nagrody, Konsekwencja i konsekwencje, Z10$¢ i agresja.
Realizacja: 40 godzin (2 grupy)

Liczba uczestnikdéw: 28 osob

Budzet: catkowity: 50 000,00 zt.,

dofinansowanie: 39 000,00 zt., wkiad wtasny osobowy: 11 000,00 zt.

Koordynator: Joanna Sierzant - Rekret

6. Projekt ,,Specjalistyczna rehabilitacja osob niepelnosprawnych z powiatu stubickiego”

Zrédlo finansowania: Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych

Termin realizacji: 01.01.2017 -31.12.2017

Cel projektu: Celem projektu jest zwigkszenie samodzielnosci 0sdb niepelnosprawnych z powiatu
stubickiego poprzez poprawe funkcjonowania poznawczego, psychicznego oraz spotecznego co przyczyni
si¢ do ich lepszego funkcjonowania w zyciu codziennym, wigkszej integracji ze srodowiskiem lokalnym
oraz wigkszej aktywnosci w zyciu spotecznym.

Uczestnicy: 50 oséb — dzieci, mtodziez i doroste osoby z réoznymi niepelnosprawnosciami z powiatu
stubickiego

Dzialania projektowe:

Rehabilitacja odbgdzie si¢ w formie terapii: pedagogicznej, psychologicznej, logopedycznej, terapii reki,
terapii integracji sensorycznej, terapii Biofeedbeck, Treningu uwagi stuchowej Tomatisa oraz hipoterapii,
muzykoterapii, Treningu umiejetnosci spotecznych i arteterapii.

Lacznie zrealizowano: 7888 sesji terapeutycznych

Budzet catkowity: koszty kwalifikowalne: 576 304,00 zt. (koszty calkowite - tez niekwalifikowalne: 576
330,21 zt.)., dofinansowanie: 515 420,00 zt., wktad wtasny (osobowy 1 finansowy): 60 884,00 zi,
Koordynator: Joanna Sierzant — Rekret

7. Projekt "Kazdy inny - wszyscy rowni"
Zrodlo finansowania: Gmina Stubice
Termin realizacji: 01.11.2017. - 29.12.2017r.



Cel projektu: Celem projektu byta szeroko pojeta edukacja spoteczna oraz integracja 0sob z réznymi
niepetnosprawnosciami ze srodowiskiem lokalnym. Dziatania projektowe obejmowatly cykl imprez
integracyjnych: konkurs plastyczny, warsztaty, konferencj¢ oraz spotkanie 1 marsz integracyjny, ktore
odbywaty si¢ ramach obchodow Migdzynarodowego Dnia Oséb Niepetnosprawnych.

Cel gltéwny oraz cele szczegdtowe projektu zostaty catkowicie zrealizowane. Cele zostaty zrealizowane
poprzez udzial dzieci, mtodziezy i ich rodzin w dziataniach projektowych.

Uczestnicy: 264 osoby

Dzialania projektowe:

1. Konkurs plastyczny ,,Zrozumieé niepelnosprawno$é — KAZDY INNY WSZYSCY ROWNI”_
Konkurs skierowany do dzieci 1 mtodziezy z przedszkoli 1 szk6t podstawowych z terenu Gminy Stubice.
Prace zostaly wystawione w Galerii Matej w SMOKu 1 XII 2017

Liczba uczestnikow: 66 prac na konkurs, udziat w wystawie: okoto 40 0sob

2. Warsztaty integracyjne dla dzieci

Warsztaty edukacyjno — artystyczne dla dzieci w wieku przedszkolnym i szkolnym — w warsztatach wziety
udziat dzieci z r6znymi niepetnosprawno$ciami oraz dzieci bez niepelnosprawnosci: przedszkolaki z
Przedszkola nr 3 Mi$ Uszatek oraz ze Szkoty Podstawowej w Kunowicach 1 uczniowie Specjalnego
Osrodka Szkolno - Wychowawczgo.

Realizacja: 10 godzin (5 grup x 2 godziny), Termin: 4 XII 2017, godz. 9.00 - 11.00

Liczba uczestnikéw: 70 osob

Miejsce: Specjalny Osrodek Szkolno - Wychowawczy w Stubicach

Prowadzenie: Specjalisci (kazdorazowo 2 osoby)

3. Konferencja ,,Zrozumie¢ niepetnosprawnosc”

Wyktady, warsztaty i konsultacje specjalistow w dziedzinie pracy z osobami niepelnosprawnymi..
"Aspekty terapeutyczne w pracy z dzieckiem ze specjalnymi potrzebami rozwojowymi".

Tematyka: zagadnienia teorii umystu, funkcji wykonawczych, integracji sensorycznej, zachowan trudnych.
Forma wyktadowo-warsztatowa, poczestunek w przerwach

godz. 14.00- 19.00, Migjsce: Osrodek Szkolno - Wychowawczy

Realizacja: 5 godzin , Termin: 1 XII 2017

Liczba uczestnikdéw: 63

Prowadzenie: Specjalisci z firmy GoProgress

4. Spotkanie integracyjne oraz Marsz integracyjny

Zabawa integracyjna dla dzieci, mtodziezy 1 dorostych:

- gry 1 zabawy taneczne, mini warsztaty kreatywne i artystyczne

Dyzury specjalistow: pedagoga 1 psychologa.

Miegjsce: siedziba stowarzyszenia po PROstu: ul. Kilinskiego 9L, Stubice

Termin: 2 XII 2017 godzina: 15.00-17.00

- Marsz integracyjny: marsz ulicami miasta. Punktem kulminacyjnym tego wydarzenia bylo wspodlne
wypuszczenie balondw na deptaku przy bibliotece oraz podsumowanie dziatania.

Termin: 4 XII 2017, start: godzina 11.00

Liczba uczestnikow: 65 osob

Budzet: catkowity: 5860,00 zt.,

dofinansowanie: 2700,00 zt., wktad wtasny osobowy: 3160,00 zt.

Koordynator: Joanna Sierzant — Rekret

8. Srodowiskowy Dom Samopomocy

Zrédlo finansowania: Gmina Stubice

Termin realizacji: 01.09.2017. - 31.12.2017

Cel projektu: Celem glownym dziatalnosci Srodowiskowego domu Samopomocy byto stworzenie
warunkow zapewniajacych uczestnikom zaspokajanie indywidualnych potrzeb spotecznych, poznawczych,
zyciowych ukierunkowanych na podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
zycia cel byt realizowany poprzez cele szczegdtowe, ktore zostaty zrealizowane.

Uczestnicy: 19



Dzialania projektowe: Treningi zostaty zrealizowane od 01.09.2017r. do 31.12.2017r. w siedzibie
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Stubicach. Za prowadzenie treningdw byt odpowiedzialny zespot
wspierajaco - aktywizujacy w sklad, ktérego wchodzit:

1. Kierownik,

2. Psycholog,

3. Instruktor ds. kulturalno - oswiatowych,

4. Terapeuta,

5. Rehabilitant,

6. Pracownik socjalny

TRENING FUNKCJONOWANIA W CODZIENNYM ZYCIU

Celem treningu bylo rozwijanie umiejg¢tnosci niezbednych do samodzielnego i bardziej niezaleznego zycia.
Planowane dziatania byly realizowane poprzez:

1. Trening higieniczny i dbalosci o wyglad zewnetrzny, podczas ktoérych uczestnicy uczyli sie:

a) zabiegow pielegnacyjnych : dbanie o wlosy — mycie, strzyzenie,

b) pielegnacji dloni i paznokci, golenie sig, toaleta calego ciala, poslugiwanie si¢ srodkami higieny
osobistej,

¢) edukacji na temat koniecznos$ci codziennej zmiany bielizny osobistej,

d) ksztattowania potrzeby dbania o czystos¢ ubioru, dobor kolorystyczny,

e) doboru odziezy do okolicznosci i pory roku,

f) zastosowania preparatow do higieny intymne;j.

2. Trening kulinarny podczas, ktorego uczestnik uczyl sie:

a) estetycznego przygotowania i spozywania positkow,

b) poznawania przepisow kulinarnych,

¢) poznawania zasad zdrowego odzywiania si¢,

d) doboru wykorzystania artykutow spozywczych,

e) obstugi sprzetu AGD.

3. Trening umiejetnosci praktycznych obejmowatl:

a) trening prasowania (nauka obstugi zelazka, przestrzeganie zasad bezpieczenstwa i1 unikniecie
poparzenia),

b) trening prania (nauka prania r¢cznego oraz w pralce automatycznej, dobor prania w zaleznosci od kolorystyki,
prawidlowe wieszanie prania, sposoby wybawiania plam, odpowiedni dobor detergentow),

¢) trening reperacji odziezy (doskonalenie umiejetno$ci przyszywania odziezy, cerowania, obstuga
maszyny do szycia).

4. Trening obstugi sprz¢tu AGD i RTV mial na celu:

a) zapoznanie z obsluga prali, zmywarki, odkurzacza, piekarnika, telewizora itp.

5. Trening budzetowy skupial si¢ na:

a) nauce poznawaniu warto$ci nominatow,

b) orientacji w cenach danych produktow,

¢) planowaniu wydatkéw miesigcznego budzetu,

d) umiejetnosci optacania rachunkéow,

€) umiejetnosci robienia zakupdw niezbednych do treningu kulinarnego.

Treningi zostaly zrealizowane.
TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

Trening ten dotyczyl wszystkich mozliwych celowych dziatan zwigzanych z kontaktem z druga osobg czy
grupa. Uczestnicy nabywali umiej¢tnosci z zakresu:

a) pozytywnych relacji z osobami bliskimi, sgsiadami 1 innymi osobami w r6znych sytuacjach, np. w czasie
zakupow,

b) nawigzywania pozytywnych relacji oraz zachowan w urzedach, srodkach komunikacji publicznej itp.,



¢) integracji ze spoteczenistwem lokalnym,

d) nabywania umiejetnosci prowadzenia rozmowy,

e) ksztaltowania podstawowych umiej¢tnosci spotecznych,

f) ksztaltowania umiejetnosci radzenia sobie w sytuacjach trudnych, np. zwigzanych z odrzuceniem,
strachem, lekiem, niesmiato$cig itp..

Planowane dziatania byty realizowane poprzez:

1. Trening spoteczny

2. Trening interpersonalny

3. Zajecia indywidualne

Trening zostat zrealizowany.

TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO
Podczas treningu uczestnicy uczyli si¢:

a) rozwija¢ wlasne zainteresowania literaturg, mediami itp.,

b) rozwijania umiej¢tnosci korzystania z takich form spgdzania czasu wolnego jak: turystyka, dziatalnos¢
rekreacyjna, udzialt w imprezach kulturalnych, towarzyskich,

c) rozwija¢ sprawno$¢ manualng poprzez wykonywanie prac plastycznych, technicznych, zdobniczych
rzezbiarskich oraz sztuk uzytkowych.

Planowane dziatania byly realizowane poprzez:

a) rozmowy indywidualne,

b) zajgcia edukacyjne,

¢) zajecia dotyczace ekologii,

d) zajecia muzyczno -teatralne,

e) zajecia z choreoterapii

Trening zostal zrealizowany, poza zajeciami z hipoterapii - zajecia te nie zostaly zrealizowane z powodow
finansowych.

TERAPIA RUCHOWA podczas, zaje¢ uczestnicy pracowali nad kondycja fizyczna brali udzial w:

a) zaj¢ciach sportowe (zajecia na sprzgcie sportowym, ¢wiczenia ogdlnousprawniajace, gry, turnieje itp.),
b) zaj¢cia relaksacyjne, masaze.

Planowane dziatania byly realizowane poprzez:

a) terapi¢ ruchowg ( spacery itp.),

b) rekreacje (np. wyjazd na basen, jazda konna),

¢) terapia reki,

d) wyjazdy integracyjno -sportowe,

Terapia zostata zrealizowana z wyjatkiem:

a) terapi reki, wyjazdu na basen i jazdy konnej powodem byto brak §rodkéw finansowych.
PORADNICTWO I TERAPIE SPECJALISTYCZNE

1. Poradnictwo psychologiczne i terapia psychologiczna

a) terapia indywidualna i grupowa,

b) psychoedukacja dotyczaca choréb i1 zaburzen,

c¢) badania diagnostyczne (diagnoza funkcjonowania spotecznego, emocjonalnego i intelektualnego
uczestnika ),wystawianie opinii psychologicznych;

d) wspracie psychologiczne rodzin uczestnikow.

2. Poradnictwo pedagogiczne i terapia pedagogiczna:

a) Stymulacja ogoélnego rozwoju uczestnika, rozwijanie funkcji motorycznych, spostrzegawczosci,
koncentracji uwagi, percepcji wzrokowej, funkcji stuchowo-jezykowych, sprawnosci manualnej,
doskonalenie umiejetnosci czytania i poprawnosci pisania oraz usprawniania kompetencji matematycznych.



b) prowadzenie dziatan pomocnych w rozwijaniu zainteresowan i uzdolnien.
Poradnictwo zostato zrealizowane.

PRACA SOCJALNA, POMOC W ZALATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

a) nauka sporzadzania i wypeltniania dokumentow, podan, oswiadczen oraz réznych wnioskow,

b) nabywanie umiej¢tnosci telefonicznego umawiania wizyt u specjalistow oraz zatatwiania spraw w
urzedach,

¢) poradnictwo specjalistyczne, w szczegolnosci socjalne,

d) wspotpraca pracownika socjalnego ze $rodowiskiem rodzinnym i sgsiedzkim uczestnika w zakresie
ksztaltowania odpowiednich postaw wobec uczestnika.

Praca socjalna zostata zrealizowana.

POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

a)_ pomoc w rejestracji do lekarza pierwszego kontaktu 1 poradni specjalistyczne;,

b) pomoc w organizowaniu wyjazdéw na turnusy rehabilitacyjne,

¢) monitorowanie regularnej farmakoterapii i terminow wizyt w poradniach specjalistycznych.

Pomoc w dostepie do $wiadczen zostata zrealizowana.

INNE FORMY POSTEPOWANIA PRZYGOTOWUJACE DO UCZESTNICTWA W

WARSZTATACH TERAPII ZAJECIOWEJ LUB PODJECIA ZATRUDNIENIA

1. Prowadzenie terapii zajeciowej w pracowniach komputerowe;j, plastycznej itp. majace na celu:
a) rozwijanie tworczosci artystycznej,

b) rozwijanie tworczego myslenia,

¢) rozwijanie zainteresowan uczestnikow,

d) rozwijanie umiejetnosci uczestnikow do brania udzialu w konkursach plastycznych organizowanych
przez rézne instytucje,

e) promocja uczestnikow i SDS w srodowisku i regionie,

f) rozwijanie postaw patriotycznych zwigzanych z tozsamoscig kultury narodowe;j i regionalnej,

g) poznawanie roznych technik artystycznych, stosowanie ich na papierze, szkle itp.,

h) ¢wiczenia wyobrazni,

1) autoprezentacja, nauka pisania CV oraz listu motywacyjnego,

J) wyszukiwanie ofert pracy, nauka prowadzenia rozmow z potencjalnym pracodawca,

k) rozwijanie umiejetnosci przydatnych do podjecia pracy zawodowe;.

Inne formy przygotowujace zostaty zrealizowane.

WSPOEPRACA miala na celu:

1. Nawigzanie wspotpracy z rodzinami uczestnikOw poprzez organizowanie spotkan w celu zapoznania si¢
z sytuacja podopiecznego oraz jego bliskich. Ponadto podejmowane zostang dziatania informacyjno —
edukacyjne, ktorych celem bedzie edukacja rodzin w zakresie promowania postaw akceptacji, tolerancji i
zrozumienia dla oséb niepelnosprawnych.

Celem glownym byto stworzenie grupy wsparcia dla rodzin podopiecznych SDS..

2. Nawigzanie wspoOtpracy z osrodkami zdrowia:

a) lekarz pierwszego kontaktu,

b) lekarz psychiatra,

c¢) inni lekarze specjalisci (wg potrzeb).

3. Nawigzanie wspotpracy z dziatajagcymi na terenie Stubic organizacjami pozarzadowymi w celu integracji
ze srodowiskiem lokalnym.

4. Nawigzanie wspoOlpracy z innymi Srodowiskowymi domami oraz warsztatami terapii zajeciowej w celu
integracji i promocji domu oraz dokonan podopiecznych.



5. Nawigzanie wspotpracy z przedszkolami oraz szkotami 1 innymi instytucjami w celu upowszechniania
wiedzy na temat niepetnosprawnosci oraz integracji ze srodowiskiem lokalnym.

6. Nawigzanie szczegblnej wspolpracy z Osrodkiem Pomocy Spolecznej oraz Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie.

Wspolpraca zostata zrealizowana.

PLANOWANY UDZIAL. W ORGANIZOWANYCH IMPREZACH OKOLICZNOSCIOWYCH W

MIESIACACH: WRZESIEN - GRUDZIEN 2017 R.

1. Piknik rodzinny w celu integracji uczestnikéw ich rodzin oraz pracownikéw SDS - zrealizowano.

2. Wyjazd do Sutéowka -jazda konna - nie zrealizowana z powodow braku §rodkow finansowych.

3. Zorganizowanie ogniska integracyjnego na Szlaku Bobrowym - zrealizowano.

4. Wspolne wyjscie do kina - nie zrealizowana z powodow braku srodkoéw finansowych.

5. Wspolny wyjazd do teatru do Gorzowa WIkp. - nie zrealizowana z powodow braku s$rodkow
finansowych.

6. Spotkanie Andrzejkowe - zrealizowano.

7. Spotkanie wigilijne oraz przedstawienie jaselek - zrealizowano.

Budzet: catkowity: 90 028,00 zt. (dofinansowanie)
Koordynator: Katarzyna Romanczuk

9. Projekt ""Swiateczna Integracja"

Zrédlo finansowania: Zarzad Wojewodztwa Lubuskiego - Regionalny Osrodek Polityki Spoteczne;
Termin realizacji: 15.12.2017 - 31.12.2017

Cel projektu: Celem projektu byta integracja dorostych osob niepetnosprawnych ze soba oraz ze
srodowiskiem lokalnym oraz rozwijanie umiejetnosci spedzania wolnego czasu w sposob aktywny i rozwoj
umiejetnosci kulinarnych.

Udato si¢ zrealizowaé wszystkie zaplanowane w projekcie zadania.

Miejsce realizacji zadania: Stubice - siedziba stowarzyszenia - uczestnicy Srodowiskowych Doméw
Samopomocy w Stubicach 1 Kostrzynie nad Odra zostali zaproszeni na warsztaty do siedziby
stowarzyszenia w Stubicach.

Uczestnicy: 17 osob z powiatu stubickiego oraz 19 oséb z powiatu gorzowskiego

Dzialania projektowe:

1. Warsztaty kulinarne - Warsztaty tworzenia aromatycznych swigtecznych piernikow.

Warsztaty doskonalgce kulinarne umiejetnosci uczestnikéw oraz dajace mozliwos¢ poznania smakow,
ktorych na co dzien nie ma w ich positkach. Mysla przewodnig warsztatow byly pierniki. Uczestnicy
warsztatow wyrabiali ciasto piernikowe na bazie, ktorego tworzyli pierniki, krajank¢ piernikowa oraz
piernik z bakaliami. Po upieczeniu pierniki byty dekorowane kolorowym lukrem, wioérkami kokosowymi,
cukrowymi peretkami, cukrowym konfetti, cukrowym maczkiem, cukrowymi paleczkami,
skondensowanymi owocami.

Kazdy piernik zostat zapakowany w recznie wykonany ozdobny worek §wigteczny.

Realizacja: 1 warsztaty - 3 godz.

Liczba uczestnikéw: 15 oso6b

Miegjsce: siedziba stowarzyszenia

Podczas warsztatow zapewniony byt poczgstunek.

2. Warsztaty artystyczne - Tworzenie 0zdob swigtecznych

Warsztaty pokazujace jak ciekawie i kreatywnie spedza¢ wolny czas. Zajecia doskonality przede
wszystkim umiejetnosci tworzenia, dekorowania i ozdabiania rzeczy oraz przedmiotéw roznymi
technikami plastycznymi i artystycznymi. Na zajeciach uczestnicy poznali rézne metody tworzenia
réznego rodzaju 0zdob swigtecznych.

Realizacja: 2 warsztaty po 3 godz.

Liczba uczestnikow: facznie na 2 warsztatach 31 oséb



Miejsce: siedziba stowarzyszenia

Podczas warsztatow zapewniony byt poczestunek.

Budzet: calkowity: 4850,00 zi.,

dofinansowanie: 4000,00 zt., wktad wtasny osobowy: 850,00 zt.
Koordynator: Joanna Sierzant - Rekret

4. Wolontariat

W stowarzyszeniu w ramach réznych dziatan statutowych realizowany jest wolontariat:

- wolontariat cztonkowski - cztonkowie stowarzyszenia w ramach dziatan realizowanych przez
stowarzyszenie pracujg jako wolontariusze: w roku 2017 czlonkowie przepracowali facznie: 2639,25
godzin

- wolontariat zewnetrzny - wolontariusze, ktdrzy nie sg cztonkami stowarzyszenia - w roku 2017 roku
wolontariusze przepracowali tacznie: 1070 godzin

5. Tlos¢ oséb korzystajacych z dzialan realizowanych przez stowarzyszenie

Dzialalno$¢ nieodptatna: 561 oséb
Dziatalno$¢ odptatna: 370
Projekty: 1108 osob

Lacznie: 2039 osob

| 6. Informacja o prowadzonej dzialalnosci gospodarczej

W minionym roku nie prowadzono dzialalnosci gospodarcze;j.

| 7. Przychody i koszty dzialalnos$ci
1. Sruktura rozliczen miedzyokresowych przychodow

567.685,44 z1 — kwota niewydatkowanej dotacji.
2. Struktura przychodow

Nadwyzka przychodow nad kosztami z 2016 roku 16.121,27 z1
Przychody z odplatnej dziatalnosci statutowej 62.422.46 7}
Sktadki cztonkowskie 7.980.00 z1
Sktadki cztonkow wspierajgcych 4.780.,00 zi
Darowizny 44.854.,99 7}
wtym:

» od 0sob fizycznych 38.076.00 z1



» od 0sob prawnych

» zbiorki publiczne

Dotacje

Przychody statutowe z tyt. 1%

Pozostate przychody statutowe

Pozostate przychody operacyjne

RAZEM PRZYCHODY

3. Struktura kosztow

1.076.00 zt

5.702,99 7z
1.276.657,00 z1
9.085.80 z1
54.500,00 zt
2087,75 7t

1.478.489,27 71

Koszty dzialalnosci statutowej odplatnej (bezposrednie)  54.437,04 zi

Koszty dziatalnosci statutowej nieodplatnej

w tym sfinansowane dotacjami

774.687,01 z1
764.663.18 71

w tym finansowane z darowizn 4.106.49 z1
w tym sfinansowane z 1% 5.390.12 71
w tym finansowane ze zbiorek publicznych 527,22 7k
Koszty zarzqdu i administracji (koszty statutowe) 58.550.54 zi
wtym:

* materiaty biurowe 187,17 z1

* wynagrodzenia 18.732,17 zk

¢ media 9.957,78 z1

* wynajem 12.747,03 zi

* optaty bankowe 601,00 zt

* inne koszty (np. domena, poczta) 6.242,02 z1

* amortyzacja 10.083,37 z1

Pozostate koszty

RAZEM KOSZTY STATUTOWE

2.177.40 z1

889.851,99 z1

NADWYZKA PRZYCHODOW NAD KOSZTAMI 20.951,84 zt

| 8. Dodatkowe informacje finansowe

a) wielkos$¢ zatrudnienia:



umowa o prace: 3

umowa zlecenie: 76
umowa o dzieto: 39
umowa wolontariacka: 47

b) taczna wysokos¢ wyptaconych wynagrodzen z tytutu umow o prace: 46 400,00 zt.

Nie wyplacano nagrdéd, premii i innych $wiadczen.

¢) Zarzad i cztonkowie innych organow stowarzyszenia nie pobierali wynagrodzenia z tytulu pelnionych
funkcji,
d) nie udzielono zadnych pozyczek,

e) brak obligacji, akcji 1 udzialow w spotkach prawa handlowego,

f) brak nabytych nieruchomosci,

g) Stowarzyszenie posiada: podstawowe wyposazenie biura oraz materiaty dydaktyczne do

prowadzenia terapii 1 warsztatow, sprzegt do prowadzenia terapii Biofeedback oraz Treningu uwagi
stuchowej Tomatisa

| 7. Dane o dzialalno$ci zleconej stowarzyszeniu przez podmioty panstwowe i samorzadowe |

W 2017 roku realizowaliSmy dziewig¢ projektow dofinansowanych przez podmioty panstwowe i
samorzadowe.

8. Informacje dotyczgce rozliczen z tytuhu ciazacych zobowiazan podatkowych,
oraz w sprawie deklaracji podatkowych

Na Stowarzyszeniu nie cigzg zadne zobowigzania podatkowe.

Zgodnie z art. 17 ustawy o podatku dochodowym od 0s6b prawnych z dnia 15 lutego 1992r. dochody
Stowarzyszenia przeznaczone na realizacj¢ celéw statutowych sg wolne od podatku.

Stowarzyszenie na podstawie art. 25 ust. 5 wyzej wymienionej ustawy jest zwolnione ze sktadania
deklaracji CIT- 2.

Stowarzyszenie sktada deklaracje: brak
Stowarzyszenie nie jest ptatnikiem VAT.

| 9. Informacje dotyczace kontroli zewnetrznej

W okresie sprawozdawczym, czyli w roku 2017 nie przeprowadzono zadnych kontroli.

‘ 10. Informacje o pracy Zarzadu ‘

Zarzad stowarzyszenia odbyt 9 Zebran Zarzadu i uchwalit 23 Uchwaty Zarzadu.

Uchwala Tytul UCHWALY Zebranie Zarzadu | Data uchwalenia
Zarzadu nr nr
1/2017 0 przyjeciu nowego cztonka zwyczajnego 1/2017 03.01.2017
2/2017 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa 12017 03.01.2017
3/2017 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa 1/2017 03.01.2017




4/2017 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa 12017 03.01.2017

5/2017 o usunieciu z listy cztonkéw stowarzyszenia 12017 03.01.2017

6/2017 o przyjeciu Planu pracy stowarzyszenia na rok 2017  |[1/2017 03.01.2017

7/2017 o przyjeciu Planu budzetowego stowarzyszenia na rok | /2017 03.01.2017
2017

8/2017 o uchwaleniu budzetow, stawek 1 dokumentacji 12017 03.01.2017
obowigzujacych w stowarzyszeniu w roku 2017

9/2017 o uchwaleniu nowego Planu kont 1/2017 03.01.2017

10/2017 0 przyjeciu rezygnacji z cztonkostwa 11/2017 28.02.2017

11/2017 0 przyjeciu nowego czlonka wspierajacego 11/2017 28.02.2017

12/2017 przyjeciu Sprawozdania merytorycznego za rok 2016 |I11/2017 14.03.2017

13/2017 o przyjeciu Sprawozdania finansowego za rok 2016 | 111/2017 14.03.2017

14/2017 0 przyjeciu nowego cztonka wspierajacego V72017 5.05.2017

15/2017 o otwarciu dwoch bankowych kont pomocniczych V1/2017 21.08.2017

16/2017 0 przyjeciu nowego czlonka zwyczajnego VI1/2017 01.09.2017

17/2017 0 przyjeciu nowego czlonka zwyczajnego VI1/2017 01.09.2017

18/2017 0 przyjeciu nowego czlonka zwyczajnego VI1/2017 01.09.2017

19/2017 o usunigciu z listy cztonkoéw stowarzyszenia VII/2017 01.09.2017

20/2017 o przeznaczeniu $rodkow otrzymanych w ramach 1% | VII/2017 01.09.2017

21/2017 0 przyjeciu nowego cztonka zwyczajnego 1X/2017 02.11.2017

22/2017 o przyjeciu nowych cztonkéw wspierajacych IX72017 02.11.2017

23/2017 o0 oplacaniu kosztow pracodawcy ze §rodkow 1X/2017 02.11.2017
wiasnych stowarzyszenia

11. Informacje o obradach Walnego Zgromadzenia Czlonkéw

Uchwala Tytul UCHWALY Walne Data uchwalenia

Walnego Zgromadzenie nr

Zgromadzenia

nr

1/2017 0 zmianie statutu Stowarzyszenia po PROstu XXV 11.01.2017

2/2017 o wyborze nowych cztonkéw Komisji Rewizyjne;j XXV 11.01.2017

3/2017 o przyjeciu Planu Pracy oraz Planu Budzetowego XXIV 11.01.2017
stowarzyszenia na rok 2017

4/2017 o powolaniu koordynatoréw zadan i Rady XXIV 11.01.2017
Programowej stowarzyszenia

5/2017 o zatwierdzeniu sprawozdania finansowego XXV 29.03.2017
Stowarzyszenia po PROstu

6/2017 o zatwierdzeniu sprawozdania merytorycznego XXV 29.03.2017
Stowarzyszenia po PROstu

712017 0 udzieleniu Zarzgdowi absolutorium XXV 29.03.2017




Srodowiskowego Domu Samopomocy w Stubicach
na rok 2017

8/2017 o ztozeniu wniosku o pozyskanie terenu z XXVI 8.05.2017
przeznaczeniem na budowg siedziby Stowarzyszenia

9/2017 o ztozeniu wniosku o prowadzenie Srodowiskowego | XXVI 8.05.2017
Domu Samopomocy w Stubicach

10/2017 o uchwaleniu Statutu Srodowiskowego Domu XXVII 15.09.2017
Samopomocy w Stubicach

11/2017 o uchwaleniu Regulaminu Organizacyjnego XXVII 15.09.2017
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Shubicach

12/2017 o uchwaleniu Programéw Dziatania Srodowiskowego | XXVII 15.09.2017
Domu Samopomocy w Stubicach

13/2017 o uchwaleniu Rocznego Planu Pracy XXVII 15.09.2017
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Stubicach
na rok 2017

14/2017 0 postanowienia zmiany logo stowarzyszenia XXVII 15.09.2017

15/2017 o uchwaleniu nowego znaku graficznego logo XXV 15.09.2017
stowarzyszenia po PROstu

16/2017 o warunkach korzystania przez cztonkow XXVII 14.10.2017
wspierajacych z dziatan realizowanych przez
stowarzyszenie

17/2017 o uchwaleniu zmian w Regulaminie Organizacyjnym | XXIX 15.11.2017
Srodowiskowego Domu Samopomocy w Stubicach

18/2017 o uchwaleniu Programéw Dziatania Srodowiskowego | XXIX 15.11.2017
Domu Samopomocy w Stubicach

19/2017 o uchwaleniu Rocznego Planu Pracy XXIX 15.11.2017

Opracowanie: Joanna Sierzant — Rekret

Data sporzadzenia: 26.03.2017 r.

Podpisy Cztonkéw Zarzadu:

Prezes : Joanna Sierzant-Rekret

Wiceprezes: Stanistaw Piérkowski

Skarbnik: Monika Dutkiewicz




